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INTRODUCCION

El presente reglamento tiene como propdsito fundamental establecer las bases que

regiran las relaciones entre el Instituto Universitario de la Plata y sus estudiantes.

Su objetivo principal es garantizar una experiencia académica integral, desde el
ingreso hasta el egreso, asegurando que los estudiantes alcancen un nivel de

formacion de alta calidad.

En un contexto donde la educacién no escolarizada constituye una alternativa
flexible e inclusiva, este reglamento se convierte en una guia esencial para la
convivencia digital y el cumplimiento de los procesos académicos. Nuestro
compromiso se centra en preparar a nuestros estudiantes.para que alcancen sus
metas y, mediante un esfuerzo ‘conjunto, contribuyan.al bienestar general de la

sociedad.

Cada disposicion de este reglamento busca asegurar el acceso a una educacion en
linea de excelencia, garantizando la movilidad social y el desarrollo profesional de

los estudiantes.

TITULO PRIMERO - DISPOSICIONES GENERALES
El presente reglamento se fundamenta en los siguientes principios:

» Calidad Educativa: compromiso permanente con la excelencia académica y
el uso de recursos tecnoldgicos de vanguardia.

- Etica: integridad, respeto y honestidad en todas las interacciones virtuales.
* Bienestar del Alumno y de la Sociedad: formacion de ciudadanos

competentes y comprometidos con su entorno.




=

"\ VENS AT no\\l"‘

J NIP

UTO UNIVERSITARY

» Convivencia Digital: regulacién de la interaccion en foros, plataformas y

medios institucionales con respeto, tolerancia y responsabilidad.

Estos principios generales sirven como base para el desarrollo de las disposiciones

especificas que se detallan en este reglamento.

TITULO SEGUNDO - PROCESO DE ADMISION

El proceso de admision a esta institucion esta disefiado para garantizar un ingreso
adecuado y eficiente de los estudiantes. A continuacion, se detallan los requisitos y

el procedimiento para el proceso de admision:

1. Requisitos de Admision:

» Certificado de nivel medio superior concluido.

» Entrevista virtual o cuestionario de ingreso en linea.

+ Expediente digital que incluya: acta de nacimiento, CURP, comprobante de
domicilio, identificacién oficial, fotografias digitales tamafio infantil y carta de

motivos.

N

Proceso de Admision:

Solicitud de admision en linea.

Entrevista virtual o cuestionario diagnéstico.
Carga digital del expediente en la plataforma.
Validacién documental por parte de la institucién.

Pago de inscripcion en linea.

S T oA

Asignacion de matricula y credencial digital.
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3. Fechas Clave:

Es importante considerar las siguientes fechas clave durante el proceso de

admision:

Las inscripciones deberan concluir antes del inicio de clases. El Instituto establece

inicios de ciclo en los meses de enero y agosto.

Estas disposiciones garantizan un proceso de admision ordenado y eficiente,
brindando a los estudiantes la oportunidad de iniciar su formacién académica de

manera oportuna.
TITULO TERCERO - DE LA INSCRIPCION DE LOS ESTUDIANTES

Capitulo | - Del Ingreso de los Estudiantes

Articulo 1. La inscripcion de estudiantes de nuevo ingreso se llevara a cabo a través

de un proceso de admisién que constara de los siguientes pasos:

» El estudiante interesado se pondra en contacto con el departamento de
admisiones de la institucion para recibir informacion detallada sobre el
proceso.

» El estudiante debera entregar un expediente completo que incluira, entre
otros documentos, su certificado de nivel preparatoria, comprobante de
aprobacion de la entrevista de ingreso o cuestionario, acta de nacimiento,

CURP, comprobante de domicilio, tres fotografias tamafio infantil,

identificacion oficial y una carta de motivos.
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« Lainstitucion validara el expediente completo y procedera a la inscripcion
correspondiente.

 Tras la validacion, el estudiante realizard el pago de la matricula
correspondiente.

* Finalmente, se entregara al estudiante su matricula y la credencial

institucional que lo acreditara como miembro de la institucion.

Articulo 2. La comunicacion en el proceso de inscripcion podra llevarse a cabo tanto
de forma presencial como a distancia, a través de los medios digitales de la

institucion.

Articulo 3. La institucion establece dos fechas clave para el inicio de programas
académicos, en enero y en agosto, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria
de Educacién Publica (SEP). Los estudiantes deberan concluir su proceso de

inscripcion antes del inicio de clases en las fechas especificadas.

Articulo 4. Los estudiantes que deseen continuar en la institucion deberan realizar
el proceso de reinscripcion en los plazos establecidos por la misma. La falta de
reinscripcion resultara en una baja parcial que podra extenderse hasta un semestre
académico. La reincorporacion se realizara siguiendo el procedimiento de

reinscripciéon establecido.

Articulo 5. La institucion establece politicas de pago de matricula y cuotas escolares.

Los estudiantes deberan realizar los pagos correspondientes en los primeros cinco

dias de cada mes.
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Articulo 6. En caso de que un estudiante desee cambiar de programa académico o
escuela dentro de la institucién, debera dirigirse al coordinador del programa en el
gue esta inscrito y solicitar la revalidacion y/o cambio a través del formato de

solicitud de revalidacion y/o cambio de programa.

Articulo 7. En caso de pérdida de documentacién relevante para la inscripcion, el
estudiante deberd presentar una carta en formato libre explicando los motivos y los
tiempos estimados para la recuperacion de la documentacién faltante. La
coordinacion académica respondera por escrito, estableciendo fechas limite para la

entrega de la documentacion requerida.

Articulo 8. Los estudiantes tienen derecho a:

« Acceso a la plataforma educativa.
« Asesoria docente y tutoria virtual.
- Tramites en linea de reinscripcién, bajas y solicitudes.

Articulo 9. En caso de no cubrir la matricula'y cuotas escolares en los primeros cinco
dias del mes, se aplicara un recargo del 10%. Si la falta de pago persiste durante
dos meses, el estudiante debera presentar una solicitud-por escrito explicando su

situacion y lo que solicita.

La falta de pago ocasionara recargos y, en caso de acumulacion, la suspension de

servicios digitales.

TITULO CUARTO - DE LA PERMANENCIA Y REGULACION DEL TRABAJO
ESCOLAR

Articulo 1. Para permanecer en la institucion el estudiante deberé aprobar las
materias con calificacion minima de 7.
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Articulo 2. La duracién sera la minima y la maxima prevista en el plan de estudios.

Articulo 3. El control de asistencia se realizara mediante:

- Participacién en foros, clases virtuales y actividades de plataforma.

- Entrega de tareas y proyectos en linea.

Articulo 4. Esta estrictamente prohibido cualquier acto de acoso, violencia verbal,

discriminacion o plagio en los espacios virtuales de la institucion.

Articulo 5. Las evaluaciones se realizaran mediante actividades digitales, proyectos,
ensayos y examenes virtuales:

- Evaluacion ordinaria: con base en los criterios establecidos en cada
asignatura.

- Evaluacién extraordinaria: elaboracion de trabajo especial en linea.

- Escala de calificacién: del 5 al 10, siendo 7 la minima aprobatoria.

TITULO QUINTO - DE LOS PLANES DE ESTUDIOS

Articulo 1. Los planes de estudio tienen como propdésito central favorecer el
desarrollo integral de los estudiantes, tanto en el ambito personal como profesional,
y a la vez aportar al bienestar social mediante la formacion de egresados

competentes. Para alcanzar este fin, se establecen los siguientes lineamientos.
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Articulo 2. Los programas académicos estan organizados en periodos, lo que
permite a los estudiantes avanzar en su trayectoria educativa de manera progresiva,

ordenada y coherente.

Articulo 3. La obtencién del grado académico requiere que los estudiantes cursen 'y
acrediten la totalidad de las materias y asignaturas obligatorias contempladas en su
plan de estudios, asegurando asi la apropiacion de los conocimientos esenciales de

su area disciplinar.

Articulo 4. Las adecuaciones o modificaciones que se realicen a los planes de
estudio seran aplicables Unicamente a las generaciones de nuevo ingreso. Los
estudiantes inscritos permaneceran bajo el plan vigente en el momento de su

admisién, garantizando la continuidad de su proceso formativo.

Articulo 5. La pertinencia y calidad de los programas académicos se sostienen a
través de procesos permanentes de evaluacion y retroalimentacion. En este sentido,
se invita a los egresados a emitir sus observaciones sobre la formacion recibida,
con el proposito de ajustar los planes a las demandas sociales y profesionales en

constante transformacion.

Articulo 6. El Instituto Universitario de la Plata implementa medidas de apoyo y
acciones afirmativas para estudiantes con discapacidad o con necesidades

educativas especificas, a fin de garantizar la igualdad de condiciones en el acceso,

permanencia y conclusion de sus estudios.
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Con estas disposiciones, los planes de estudio constituyen un elemento esencial
para el fortalecimiento académico y profesional de los estudiantes, asi como para

su impacto positivo en la sociedad.

TITULO SEXTO - ACTIVIDADES CULTURALES

Articulo 1. La institucion fomentara de manera activa la integraciéon de los
estudiantes en actividades culturales, otorgandoles la posibilidad de involucrarse en

eventos y practicas.

Articulo 2. El Instituto Universitario de la Plata otorgara constancias, certificaciones
u otros documentos oficiales que acrediten la participacion y logros alcanzados por
los estudiantes en actividades culturales.

Con estas disposiciones, el Instituto “Universitario de la Plata reafirma su
compromiso con la formacion integral de los estudiantes, al promover no solo su
preparacion académica, sino también su desarrollo personal, su compromiso

comunitario y su aporte al bienestar social.

TITULO SEPTIMO - DE LA INVESTIGACION Y LOS PROCESOS ACADEMICOS
PARA LOS DOCTORANTES

Capitulo I. De la Investigacion para Doctorantes

Articulo 1. La investigacion para doctorantes constituye una actividad esencial en la

formacion académica de los estudiantes de posgrado del Instituto Universitario de
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la Plata. Su proposito central es contribuir al avance del conocimiento mediante la
aplicacion rigurosa de metodologias de investigacion y el andlisis critico en torno a
problematicas propias del campo de estudio. De igual manera, representa una via
para el desarrollo profesional y personal del doctorante, al brindarle experiencias
académicas y cientificas que fortalecen su trayectoria investigadora.

Articulo 2. Para poder desarrollar su investigacion, los doctorantes deberan haber
acreditado satisfactoriamente las asignaturas correspondientes al plan de estudios
gue proporcionen las bases teoricas y metodolégicas necesarias para la

elaboracion de su proyecto de investigacion.

Articulo 3. La investigacion para doctorantes tendra una duracién equivalente al
tiempo estipulado en el programa académico de doctorado. Durante este periodo,
el estudiante participara en actividades de investigacion vinculadas a su disciplina,

en proyectos avalados y supervisados por el Instituto Universitario de la Plata.

Capitulo Il — Del Comité Tutorial

Articulo 4. Integracion. Cada doctorante contara con un Comité Tutorial integrado
por al menos tres académicos con grado de doctor, incluyendo a la persona
directora de tesis y dos integrantes adicionales, designados por la institucion a

propuesta del programa correspondiente.

Articulo 5. Requisitos de los integrantes. Las y los integrantes deberan contar con

experiencia comprobable en investigacion afin al tema de tesis y no incurrir en

conflicto de interés con el doctorante.
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Articulo 6. Funciones. EI Comité Tutorial tendra las funciones de:
I.  Aprobar el protocolo y plan de trabajo del proyecto doctoral;

Il. Dar seguimiento académico-metodoldgico y ético;

[ll. Evaluar los informes de avance y emitir recomendaciones;

IV. Autorizar modificaciones sustantivas del proyecto;

V. Emitir dictamen de suficiencia para solicitar la defensa de tesis.

Articulo 7. Sesiones y actas. El Comité sesionara, al menos, de manera semestral.
De cada sesion se levantara acta con acuerdos y plazos, firmada por quienes

integran el Comité y el doctorante.

Articulo 8. Sustituciones y conflictos de interés. Cualquier integrante podra ser
sustituido por causa justificada (carga laboral, conflicto de interés, incapacidad u
otras debidamente acreditadas), mediante solicitud fundada ante la coordinacion del

programa.
Capitulo Il — Del Seguimiento y Evaluacién de Avances

Articulo 9. Informes semestrales. El doctorante presentara informes semestrales

gue incluyan objetivos alcanzados, productos generados, dificultades y plan de

trabajo subsecuente.
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Articulo 10. Evaluacion. La continuidad del doctorante estara condicionada a la
aprobacion de los informes por parte del Comité Tutorial, el cual emitira

observaciones y plazos de cumplimiento.

Articulo 11. Incumplimientos. El incumplimiento injustificado de acuerdos o plazos
podra derivar en medidas académicas graduales: advertencia escrita, plan de

regularizacién y, en su caso, baja del programa conforme a la normativa aplicable.

Capitulo IV — De las Publicaciones y Propiedad Intelectual

Articulo 12. Productos académicos. De la investigacion doctoral debera derivarse,
al menos, una publicacion en revista arbitrada o un ‘producto de investigacion

equivalente, avalado por el Comité Tutorial.

Articulo 13. Autoria y ética. La autoria y orden de autoras/es se regira por normas
éticas y de integridad académica nacionales e internacionales, reconociendo

aportes sustantivos de direccion y colaboracion.

Articulo 14. Derechos y aprovechamiento. En desarrollos susceptibles de proteccion
(patentes, software, registros), los derechos se regiran por la legislacion aplicable y

por convenios vigentes entre el doctorante, la institucion y, en su caso, las entidades

cofinanciadoras.
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Capitulo V — De la Defensa de la Tesis Doctoral

Articulo 15. Naturaleza. La defensa de tesis es el acto académico final en el que el
doctorante demuestra originalidad, rigor metodol6gico y aportacion al campo.

Articulo 16. Requisitos para solicitar defensa.
|. Aprobacién escrita del Comité Tutorial;
Il. Cumplimiento de los productos académicos establecidos;

lll.Entrega de la version final de tesis con al menos treinta dias naturales de

anticipacion.

Articulo 17. Jurado. El jurado estaré integrado por al menos tres personas con grado

de doctor; al menos una debera ser externa a la institucion.

Articulo 18. Resultados. El fallo podra ser:

a) Aprobado sin modificaciones;

b) Aprobado con modificaciones menores;

c) Aprobado condicionado a modificaciones sustanciales;

d) No aprobado.

Articulo 19. Grado. Una vez aprobado el examen y cumplidos los requisitos
administrativos, la institucion conferira el grado de Doctor.




=

"\ VENS AT no\\l"‘

J NIP

UTO UNIVERSITARY

TITULO OCTAVO - DEL SERVICIO SOCIAL CONSTITUCIONAL Y LA
PRACTICA PROFESIONAL

Capitulo | - De la Duracioén y Organizacion

Articulo 1. El Servicio Social Constitucional tendra una duracion minima de un ciclo
académico y sera de caracter obligatorio para los estudiantes del Instituto
Universitario de la Plata, con el propdsito de aportar al bienestar social y fortalecer

sus competencias profesionalesy sociales.

Articulo 2. La Practica Profesional constituye una actividad de caracter opcional,
gue los estudiantes podran realizar de manera adicional al Servicio Social
Constitucional, con la finalidad de ampliar su experiencia en el &mbito disciplinar y
explorar posibles oportunidades de insercion laboral.

Articulo 3. La Préctica Profesional no se encuentra sujeta a un limite especifico de
duracion en ciclos; su ejecucion dependera del acuerdo entre el estudiante y la
entidad receptora, siempre que no interfiera con los tiempos establecidos en el plan
de estudios.

Articulo 4. La organizacion y duracion tanto del Servicio Social Constitucional como
de la Practica Profesional estaran regidas por la normativa y los lineamientos

institucionales, mismos que deberan ser observados de manera obligatoria por los

estudiantes.
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Capitulo Il - De los Lineamientos

Articulo 5. Durante la realizacién del Servicio Social Constitucional y la Practica
Profesional, los estudiantes deberan cumplir con los lineamientos y disposiciones
establecidos por la institucion, asi como con las actividades e indicaciones definidas

por el coordinador de programa.

Articulo 6. La supervision y el seguimiento de las actividades correspondientes se
llevaran a cabo de manera mensual, con el objetivo de asegurar el cumplimiento de

los propésitos y expectativas establecidos.

Articulo 7. El Instituto Universitario.de la Plata proporcionara a los estudiantes un
cronograma de actividades y formatos para el registro de evidencias, a fin de
documentar los avances y logros alcanzados en el desarrollo del Servicio Social

Constitucional y la Practica Profesional.

Capitulo Il - De los Requisitos, Derechos y Obligaciones de los Prestadores

Articulo 8. Para ser considerados prestadores del Servicio Social Constitucional, los
estudiantes deberan haber aprobado, al menos, el 65% de los créditos

correspondientes a su plan de estudios, ademas de cumplir con los requisitos

adicionales que determine la institucion.
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Articulo 9. Los estudiantes que participen en el Servicio Social Constitucional o en
la Practica Profesional tendrdn derecho al respaldo institucional, asi como a la

asesoria y acompafiamiento del coordinador de programa.

Articulo 10. Son obligaciones de los estudiantes la entrega puntual de reportes
mensuales y la presentacion de evidencias que respalden las actividades

desarrolladas durante su prestacion.

El incumplimiento de los requisitos, derechos u obligaciones establecidos impedira
que los estudiantes sean reconocidos como prestadores de Servicio Social
Constitucional o de Préactica Profesional, lo que conllevard la pérdida de los

beneficios institucionales correspondientes.
TITULO NOVENO - DE LA TITULACION
Capitulo | - Definiciéon y Propdsitos

Articulo 1. La titulacion en el Instituto Universitario de la Plata constituye un proceso
académico-administrativo esencial, mediante el cual se reconoce y certifica la
conclusion satisfactoria de los estudios de los estudiantes. Su finalidad principal es
otorgar un titulo profesional que acredite los logros académicos alcanzados y faculte
a los egresados para el ejercicio de su profesion en el &mbito laboral.

Capitulo Il - De las Modalidades de Titulacion
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Articulo 2. EI Instituto Universitario de la Plata ofrece diversas modalidades de
titulacion, disefiadas para responder a las necesidades y proyectos de vida de los

estudiantes. Entre ellas se consideran, de manera enunciativa mas no limitativa:

la acreditacion de la totalidad de créditos académicos, la elaboracion de proyectos
de mejora, y la presentacion de trabajos derivados de la aplicacién de conocimientos

en el servicio social o en las practicas profesionales.

Articulo 3. El estudiante podra. elegir la modalidad ‘que mejor se ajuste a sus
intereses y trayectoria académica, conforme a los lineamientos establecidos por la

institucion.
Capitulo Il - De la Expedicion de Titulos Profesionales

Articulo 4. Una vez cumplidos los requisitos establecidos para la titulacion, los
estudiantes podran iniciar el trdmite de expedicion de su titulo profesional, el cual
comprendera la entrega de la documentacion requerida y el pago de los derechos
correspondientes.

Articulo 5. El Instituto Universitario de la Plata llevard a cabo las gestiones
necesarias ante las autoridades educativas competentes, particularmente ante la
Secretaria de Educacion Publica (SEP), a fin de garantizar la validez oficial de los
titulos expedidos. Dichos titulos representan la calidad académica de la institucion

y su compromiso con la formacion de profesionales competentes.
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Capitulo IV - De los Procesos de Titulacion Especificos

Articulo 6. Cada modalidad de titulacion contempla procedimientos particulares que
los estudiantes deberan atender. Para ello, contaran con la orientacién de asesores
o tutores designados, quienes los acompafiaran en el cumplimiento de los requisitos
correspondientes. Asimismo, la institucion establecera los mecanismos necesarios

para asegurar la legitimidad y autenticidad de los titulos emitidos.
Capitulo V - De los Costos Asociados a la Titulacion

Articulo 7. El proceso de expedicion de titulos profesionales implicara el pago de
derechos que deberan ser cubiertos por los estudiantes. Dichos costos seran
determinados anualmente por la institucion, manteniéndose en un rango razonable

gue no exceda diez veces el monto de la colegiatura mensual.

Articulo 8. La institucién garantizara la transparencia y claridad en la informacion
relativa a los costos, con el propésito de asegurar condiciones de equidad en el

proceso de titulacion.

Capitulo VI - De los Derechos y Deberes de los Estudiantes en el Proceso de

Titulacion
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Articulo 9. Los estudiantes tendran derecho a recibir asesoria, acompafiamiento y
apoyo institucional durante todo el proceso de titulacion. En contraparte, estaran
obligados a cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos, asi como a
mantener una comunicacion efectiva con las instancias correspondientes de la

institucion.

Articulo 10. El Instituto Universitario de la Plata se compromete a garantizar la
validez y autenticidad de los titulos expedidos, asegurando que estos constituyan
un reflejo fidedigno de las competencias y capacidades adquiridas por los

estudiantes durante su formacion académica.

De esta manera, el presente titulo del reglamento regula integralmente los aspectos
relacionados con la titulacién en el Instituto Universitario de la Plata, asegurando
gue el proceso se desarrolle de manera transparente, equitativa y con apego a los

mas altos estandares de calidad educativa.
TITULO DECIMO - DE LA'ACREDITACION DE ESTUDIOS
Capitulo | - De la Acreditacion de Estudios:

Articulo 1. La acreditacion de estudios en el Instituto Universitario de la Plata se lleva
a cabo mediante un procedimiento formal y transparente. Para obtener la
acreditacion oficial, el estudiante debera presentar una constancia académica en la

gue se indiquen las asignaturas cursadas y aprobadas, junto con sus respectivas

calificaciones.




=

/
VIVENS AT BoNU"‘
=

J NIP

UTO UNIVERSITARY

Articulo 2. Dicha constancia debera corresponder a un programa con asignaturas
afines al plan de estudios en el que el estudiante solicite la revalidacion. Una vez
entregada, sera el coordinador de programa quien valide la documentacion y

determine la procedencia de la acreditacion.
En sintesis, los documentos indispensables para este tramite son:

« Constancia académica con materias y calificaciones aprobadas.
» Expediente completo del estudiante.

Asimismo, el interesado deberéa cubrir el pago de inscripcion y la aportacion mensual
correspondiente para quedar formalmente incorporado con las materias

acreditadas.

Capitulo Il - De la Improcedencia del Pago de Servicios, Carreras Simultaneas y
Cambios de Carrera o Escuela:

Articulo 2. La institucion establece que es improcedente el pago de servicios que no
puedan prestarse en el momento de su solicitud. En ese sentido, ningln estudiante
debera cubrir costos relacionados con tramites o documentos cuya emision
dependa del cumplimiento previo de requisitos académicos, como es el caso del

titulo profesional.

Articulo 3. Respecto a las carreras simultaneas, se permite que los estudiantes
cursen mas de un programa siempre que cumplan con las obligaciones académicas
de cada uno. De igual forma, se autoriza la posibilidad de realizar cambios de

carrera o de institucion, siempre que se cumpla con los procedimientos internos.
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En todos los casos, el estudiante debera inscribirse en cada programa académico

de manera independiente y cubrir los derechos correspondientes.

Capitulo Il - De la Certificacion de Documentos y Bajas:

Articulo 1. La certificacion de documentos académicos sera procedente Unicamente
cuando lo solicite la Secretaria de Educacion Publica (SEP) u otra institucion
competente. El trAdmite se realizara a peticion del estudiante, siguiendo los

lineamientos establecidos por la institucion.

Articulo 2. En cuanto a las bajas académicas, estas podran ser de caracter temporal
o definitivo. Para solicitar una baja, el estudiante debera presentar el formato oficial

correspondiente.

Articulo 3. En el caso de las bajas temporales, la solicitud sera revisada por el

coordinador del programa, quien determinard su procedencia.

Articulo 4. Las bajas definitivas se autorizaran cuando el estudiante asi lo solicite de
manera formal y se .cumpla con los  procedimientos administrativos

correspondientes.

Articulo 5. El procedimiento de baja debera resolverse en un plazo no mayor de diez
dias habiles contados a partir de la recepcion de la solicitud. Durante dicho proceso,

el estudiante mantendra sus derechos académicos y acceso a la plataforma.
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En caso de baja definitiva, los efectos econdmicos y académicos se regiran por las

politicas de devolucion o retencién de pagos establecidas por la institucion.

TITULO DECIMO PRIMERO - DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
ESTUDIANTES

Capitulo | — Derechos de los Estudiantes

Articulo 1. Los estudiantes tienen derecho a recibir una formacién académica de
calidad, asesoria académica, tutoria, acceso a plataformas digitales y uso de

servicios institucionales.

Articulo 2. Derecho a ser tratados con respeto y sin discriminacion, asi como a un

ambiente de convivencia digital sana.

Articulo 3. Derecho a recibir informacion clara sobre costos, evaluaciones,

calendarios y procedimientos.
Capitulo Il — Obligaciones de los Estudiantes

Articulo 4. Los estudiantes deberan cumplir con las disposiciones de este

reglamento, respetar a la comunidad universitaria y cuidar los recursos digitales de

la institucion.
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Articulo 5. Obligacién de participar activamente en clases virtuales, foros y

actividades en linea.

Articulo 6. Cumplir con los pagos establecidos en tiempo y forma.
TITULO DECIMO SEGUNDO - DE LOS DOCENTES Y TUTORES
Capitulo | — Funciones de los Docentes y Tutores Virtuales

Articulo 1. Son responsables de disefar, impartir y.evaluar actividades académicas

en modalidad no escolarizada.

Articulo 2. Deberén brindar retroalimentacion en un plazo razonable y atender a los

estudiantes en horarios establecidos.

Articulo 3. Fomentaran la ética, el respeto y la participacion en los espacios
digitales.

Capitulo Il — Derechos de los Docentes y Tutores

Articulo 4. Derecho a recibir apoyo tecnoldgico e institucional para el desempefio de

su labor.
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Articulo 5. Derecho a ser tratados con respeto y a contar con condiciones laborales

justas.
TITULO DECIMO TERCERO - DE LA DISCIPLINA Y LAS SANCIONES
Capitulo | — Faltas

Articulo 1. Se consideran faltas graves: plagio, suplantacion de identidad, violencia,

discriminacion, fraude académico, uso indebido de plataformas.

Articulo 2. Faltas menores: retraso en entregas, incumplimiento de normas de

convivencia digital, uso inadecuado de foros.
Capitulo Il — Sanciones

Articulo 3. Las sanciones podran consistir en amonestacion verbal o escrita,
suspension temporal de acceso a la plataforma, cancelacion de evaluaciones o baja

definitiva.
Capitulo 11l — Procedimiento Disciplinario

Articulo 4. Toda falta sera reportada al coordinador académico.
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Articulo 5. El estudiante tendréa derecho a presentar pruebas y argumentos.

Articulo 6. La resolucién se emitira por el Consejo Académico o la autoridad que

designe la institucion.

TITULO DECIMO CUARTO - DE LAS QUEJAS, INCONFORMIDADES Y
APELACIONES

Articulo 1. Los estudiantes podran presentar quejas académicas o administrativas

por escrito a la Direcciéon Académica.
Articulo 2. Se establece un plazo méaximo de 15 dias habiles para resolver la queja.

Articulo 3. En caso de desacuerdo, el estudiante podra apelar ante el Consejo

Directivo, cuya resolucion sera definitiva.

TITULO DECIMO QUINTO - DE LA TECNOLOGIA Y EL USO DE
PLATAFORMAS DIGITALES

Articulo 1. Los estudiantes deberdn utilizar correo institucional y credenciales

digitales de forma responsable y exclusiva.

Articulo 2. Queda prohibido compartir cuentas de acceso, plagiar informacion digital

o difundir material sin autorizacion.
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Articulo 3. La institucién garantizard la proteccion de datos personales conforme a

la legislacion vigente.

TITULO DECIMO SEXTO - DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y APOYOS
INSTITUCIONALES

Capitulo | — Del Acompafiamiento Académico'y Técnico

Articulo 1. Cada estudiante contara con un docente o tutor académico asignado,
responsable de dar seguimiento a su trayectoria, orientar en dudas académicas y

canalizar, en su caso, a instancias de apoyo institucional.

Articulo 2. El Instituto Universitario de la Plata garantizara un canal de soporte
técnico basico para atender incidencias relacionadas con el acceso a la plataforma

digital, la entrega de actividades en linea y la comunicacion institucional.
Capitulo Il — De la Calidad Académica y Etica Institucional

Articulo 3. La institucion realizara evaluaciones periédicas de satisfaccion estudiantil
y de calidad académica, cuyos resultados se emplearan para la mejora continua de

los programas.

Articulo 4. Toda la comunidad estudiantil y docente debera observar los principios

de ética académica, que incluyen:
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|. Respeto a los derechos de autor y prohibicion del plagio;

Il. Uso responsable y ético de tecnologias digitales e inteligencia artificial;

lll. Respeto a la confidencialidad de los datos utilizados en investigaciones.
Capitulo Il — De los Recursos y la Transparencia Institucional

Articulo 5. El Instituto Universitario de la Plata garantizara el acceso de los
estudiantes a bibliotecas digitales, repositorios académicos de libre acceso y, en la
medida de lo posible, a bases de datos especializadas mediante convenios
institucionales. Asimismo, se compromete a publicar.de manera clara y accesible
los costos de inscripcion, colegiatura y tramites académicos, asi como a promover
esquemas de apoyo y becas internas cuando existan recursos disponibles.

Capitulo IV — De la movilidad estudiantil

Articulo 6. El Instituto Universitario de la Plata fomentara la movilidad estudiantil
nacional o internacional, presencial-0 virtual, mediante convenios con otras

instituciones de educacién superior.

Articulo 7. Los estudiantes podran participar en programas de movilidad cuando:
I. Hayan cursado al menos el 30% de los créditos del programa.
[I. Mantengan promedio minimo de 8.0.

[Il.Cumplan con los requisitos académicos y administrativos establecidos por

el convenio correspondiente.
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Articulo 8. Las asignaturas cursadas durante la movilidad podran ser revalidadas

mediante dictamen del Comité Académico, previo analisis de contenidos y créditos.

Articulo 9. La participacion en movilidad no interrumpira la condicién de estudiante

activo.
TITULO DECIMO SEPTIMO- DE LAS BECAS

Capitulo | — Disposiciones Generales

Articulo 1. El Instituto Universitario de la Plata podr4 otorgar becas académicas,
socioeconOmicas, institucionales o de apoyo especial, conforme a la disponibilidad

presupuestal y a los lineamientos establecidos en el presente reglamento.

Articulo 2. Las becas tienen por objeto reconocer el desempefio académico,
favorecer la permanencia estudiantil y apoyar a quienes enfrenten condiciones

econdmicas adversas.

Articulo 3. La gestion, seguimiento y control de las becas estara a cargo del
Departamento de Servicios Escolares, en coordinacion con la Direccion

Administrativa.

Capitulo Il — Tipos de Becas
Articulo 4. El Instituto podra otorgar los siguientes tipos de becas:

|. Beca Académica: para estudiantes con promedio general minimo de 9.0.
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Il.Beca SocioeconOmica: para quienes acrediten necesidad econémica mediante

estudio socioeconémico.

1. Beca Institucional o de Colaboracion: para estudiantes que participen en

proyectos, tutorias o actividades institucionales.

V. Beca Especial: por circunstancias extraordinarias (discapacidad, situacion de

vulnerabilidad o mérito destacado).

Capitulo Il — Requisitos y Procedimiento

Articulo 5. Los aspirantes a beca deberan:

|. Estar inscritos y al corriente en sus pagos hasta la fecha de solicitud.

ll. Presentar el formato de solicitud correspondiente.

lll. Entregar la documentacion probatoria requerida (académica o socioeconémica).

Articulo 6. Las solicitudes seran evaluadas por el Comité de Becas, integrado por
representantes de la Direccién Académica, Direccion Administrativa y Servicios

Escolares.

Articulo 7. EI Comité emitira resolucién en un plazo maximo de 15 dias habiles,

comunicando el resultado al estudiante por medios digitales oficiales.

Capitulo IV — Vigencia y Renovacion de las Becas
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Articulo 8. La vigencia de la beca sera semestral y podra renovarse, siempre que el

beneficiario mantenga los requisitos establecidos.

Articulo 9. Las becas podran suspenderse o cancelarse por: I.
Incumplimiento académico o disciplinario.
Il. Falsedad en la informacion proporcionada.

[1l. Solicitud voluntaria del estudiante.

Capitulo V — Disposiciones Finales

Articulo 10. La informacién sobre convocatorias, requisitos, fechas y formatos de
becas serd publicada en la plataforma institucional y en los canales oficiales de

comunicacion del Instituto Universitario de la Plata.

TITULO DECIMO OCTAVO - DE LA VIGENCIA Y MODIFICACIONES AL
REGLAMENTO

Articulo 1. Este reglamento tendra vigencia a partir de su aprobacion y continuara
hasta que sea modificado.

Articulo 2. Toda modificacidén sera aprobada por la Direccion General o la autoridad

competente y deberd ser notificada a los estudiantes.
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Articulo 3. El reglamento sera revisado al menos cada cinco afios para garantizar

su pertinencia y actualizacion.

Articulo 4. El Instituto Universitario de la Plata difundira el presente reglamento a

traves de:

I. La pagina web institucional.

Il. La plataforma educativa virtual.

lll. El &rea de Servicios Escolares y Control Escolar.

Todo estudiante debera conocer y aceptar las disposiciones de este reglamento al

momento de su inscripcion.

TRANSITORIOS

Articulo 1. El presente reglamento entraréa en vigor a partir de la obtencién del RVOE
correspondiente y del inicio de actividades académicas del Instituto Universitario de

la Plata.

Articulo 2. Los casos no previstos en el presente reglamento seran resueltos de

forma oportuna por el Consejo.Directivo del Instituto de la Plata.

GLOSARIO

Docente / Tutor virtual: Docente designado para orientar, acompafar y dar

seguimiento al estudiante en su proceso de aprendizaje dentro de la modalidad no

escolarizada.
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Baja académica: Interrupcién temporal o definitiva de la relacion del estudiante con
la institucion. Puede ser voluntaria, temporal (con reincorporacién posterior) o

definitiva (cuando concluye su vinculo con el Instituto).

Calidad educativa: Compromiso institucional con la excelencia académica, el uso
de recursos tecnoldgicos de vanguardia y la pertinencia de los programas de estudio

frente a las demandas sociales.

Carrera simultanea: Posibilidad de que un estudiante curse dos programas
académicos al mismo tiempo, siempre que cumpla con los requisitos de cada uno y

realice las inscripciones correspondientes.

Certificacion de documentos: Validacion oficial de. .documentos académicos
expedidos por la institucion, requerida por la Secretaria de Educacion Publica (SEP)
u otros organismos competentes.

Convivencia digital: Conjunto de normas'y principios que regulan la interaccion

respetuosa, tolerante y responsable de los estudiantes, docentes y personal
administrativo en los espacios virtuales institucionales.

Créditos académicos: Unidad de medida que refleja la carga de trabajo académico
del estudiante, determinada por el tiempo destinado a clases, actividades, proyectos

y evaluaciones.

Egresado: Estudiante que ha concluido satisfactoriamente todas las asignaturas y

requisitos académicos de su plan de estudios.

Evaluacion extraordinaria: Oportunidad adicional de acreditacion de una

asignatura mediante la elaboracion de un trabajo especial o examen virtual, cuando

el estudiante no logré aprobar en la evaluacion ordinaria.
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Movilidad académica: Participacion de los estudiantes en programas de
intercambio, nacionales o internacionales, presenciales o virtuales, mediante

convenios de colaboracion académica.

Plagio: Apropiacion indebida de ideas, textos, materiales o trabajos de terceros,

presentandolos como propios. Se considera falta grave.

Plan de estudios: Conjunto estructurado de asignaturas, créditos, actividades
académicas y lineamientos que guian la formacion del estudiante en un programa

educativo.

Préactica profesional: Actividad opcional mediante la cual el estudiante fortalece su
experiencia en el ambito laboral relacionado con su disciplina, sin interferir con el

tiempo de su plan de estudios.

Reinscripcion: Proceso mediante;el cual un estudiante ya inscrito en la institucion

renueva su matricula para continuar con el siguiente periodo académico.

Servicio Social Constitucional: Actividad obligatoria de caracter académico y
social, con una duracién minima de un semestre, cuyo proposito es contribuir al
bienestar de la comunidad y al desarrollo de competencias profesionales y sociales
del estudiante.

Servicio Social Universitario: Actividad de caracter académico-practico que busca
retribuir a la sociedad mediante la aplicacion de conocimientos adquiridos durante

la formacion profesional. Tiene una duracion equivalente-a un semestre.

Titulacion: Proceso académico-administrativo mediante el cual se reconoce la
conclusién satisfactoria de un plan de estudios y se otorga al egresado el titulo

profesional con validez oficial ante la SEP.

Transitorios: Disposiciones finales que establecen la entrada en vigor, vigencia o

modificaciones del reglamento.




